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Elektrosicherheit

Alle Pruftermine rund um Arbeitsschutz

und Arbeitssicherheit einhalten

Wartungsplaner hat die Priiffristen der einzelnen Elektroge-
rate, Maschinen und Arbeitsmittel auf dem Schirm

Der Arbeitzschutz stellt fir Unternehmen ein zentrales Thema
dar, Gesetze, Richtlinien und Verordnungen regeln die Anforde-
rungen im Detall - abhéngig von Maschine und Betriebsgegen-
stand missen Unternehmen unterschiedliche Priiffungen und
Wartungen gewihrleisten, deren Intervalle berlicksichtigen
und eine rechtssichere Dokumentation nachweisen. All diese
Pflichten lassen sich leicht mit einem Software-Tool wie einem
Wartungsplaner abbilden. So sind Unternehmen rechtlich auf
der sicheren Seite.

Der Arbeitsschutz ist wesentlich fir die Schaffung und den
Erhalt sicherer Arbeitsbedingungen. Gesetzliche Grundlagen
regeln im Einzelnen wie rechtssichere Rahmenbedingungen
auszusehen haben. Das Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) ist die
Grundlage fiir den betrieblichen Arbeitsschutz: Der Arbeitgeber
ist dariiber verpflichtet, Gesundheitsgefahrdungen am Arbeits-
platz seiner Mitarbeiter zu beurteilen und Schutzmabnah-
men zu ergreifen — auch fir besonders gefdhrliche Bereiche
bzw. Situationen. Arbeitsschutzverordnungen konkretisieren
das Grundlagengesetz, etwa zu Arbeitsstittengestaltung, Ar-
beitsmitteleinsatz, Larmschutz oder Gefahrstoffen. Das Pro-
duktsicherheitsgesetz regelt dariiber hinaus die technische
Sicherheit von Gerdten, Produkten und Anlagen.

Arbeitgeber milssen unter anderem eine Gefihrdungsbeurtei-
lung durchfiihren, um vorhandene Risiken zu identifizieren und
um passende Schutzmalnahmen zu senken oder zu beheben.
Die Gefihrdungsfaktoren beziehen sich hier unter anderem auf
Arbeitsstatten, Arbeitsmittel und Tatigkeiten. Die Sicherheit
in Arbeitsstatten regelt die Verordnung dber Arbeitsstatten
{ArbStatty). Sie setzt unter anderem die EU-Richtlinien Uber
Mindestvorschriften fir Sicherheit und Gesundheitsschutz
in Arbeitsstatten, die Mindestvorschriften flr die Sicherheits-
und/oder Gesundheitsschutzkennzeichnung am Arbeitsplatz
und die Mindestvarschriften flr Sicherheit und Gesundheits-
schutz auf Baustellen um.

Enthalten sind Festlegungen flir das Einrichten und Betreiben
von Arbeitsstétten — zum Beispiel werden Malfnahmen und
Schutzziele festgelegt, um Unfille zu vermeiden, die statis-
tisch vor allem van Fullboden, auf Verkehrswegen und Treppen
verursacht werden. Weiter regelt die Larm- und Vibrations-Ar-
beitsschutzverordnung den Arbeitsschutz Betroffener, denn
bei langer Exposition kinnen schwere Erkrankungen an Mus-
kulatur, Skelett und Merven entstehen.

Ein weiterer Schwerpunkt im Arbeitsschutz liegt auf der
Sicherheit von Arbeitsmitteln und Anlagen, deren Anforderun-
gen in der Betriebssicherheitsverordnung geregelt werden,
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Hier kommt es auf geeignete Arbeitsmittel und Schutzmall-
nahmen an, aber auch auf Instandhaltung und Prifungen, die
Unterweisung der Beschiftigten sowie die Qualifikation von
Priifern (https:/fwww.wartungsplaner.de). Die Betriebssicher-
heitsverordnung verlangt aullerdem, dass die Arbeitsmittel
den geltenden Vorschriften entsprechen, wenn sie in den Ver-
kehr gebracht werden. Die geforderten Schutzziele muss der
Arbeitgeber auf Grundlage der Gefihrdungsbeurteilung um-
setzen, Auch Anforderungen fir Erlaubnis- und Priifpflichten
filr diberwachungsbedirftige Anlagen wie Druckbehilter oder
Aufziige enthilt die Verordnung. Hier gilt es neben den Be-
schaftigten auch Personen im Gefahrenbereich zu schitzen,

Arbeitsschutz ist eine Daueraufgabe

Daneben gibt es zahlreiche weitere Vorschriften und Gesetze,
die den Arbeitsschutz tangieran: Das Produktsicherheitsgesetz
ist die zentrale Rechtsvorschrift fiir die Sicherheit von Geraten,
Pradukten und Anlagen, die européischen Miederspannungs-
richtlinie 201 4/35/EU macht Vorgaben flr elektrische Betriebs-
mittel und die Richtlinie 20714/68/EU (Druckgeraterichtlinie)
sorgt flir die Sicherheit von Druckgerdten. Die Bereitstellung
von Druckbehadltern und Gasgerdten regeln die Richtlinien
2014/29/EU bzw. die Verordnung 2016/426 Uber Gerate zur
Verbrennung gasfirmiger Brennstoffe und zur Aufhebung der
Richtlinie 2009/142/EG (Gasgerdteverordnung). Zentral fiir die
Sicherheit von Maschinen, Anlagen und Bauteilen ist die euro-
piische Maschinenrichtlinie 2006/42/EG.

Zum Arbeitsschutz gehoren also nicht nur an sich sicher kon-
struierte Maschinen und sichere Arbeitspldtze. Er ist vielmehr
eine dauerhafte Aufgabe und muss dber Prifungen, Wartun-
gen und Instandhaltungen gewahrleistet werden. Auflagen und
Fristen gewdhrleisten die Sicherheit der Mitarbeiter und verhin-
dern Ausfallzeiten und Unfalle.

Es ist jedoch nicht leicht, die diversen Priifvorschriften und
-Zeitraume der einzelnen Gerdte, Maschinen und Arbeitsmittel
auf dem Schirm zu haben. Zumal die Arbeitsschutzregelungen
nahezu sdmiliche Betriebsmittel umfassen - nicht nur Produk-
tiensanlagen, sondern auch Tlren, Fenster, Leitern und Regale.
Die Prifung von Leitern regelt die Betriebssicherheitsverord-
nung (BetrSichV), jene von Regalen die berufsgenossenschaft-
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lichen Regeln (BGR) 234 und die DIN EN 15635, Eine weitere
Herausforderung sind elektrische Anlagen und Gerdte. Die Un-
fallverhiitungsvorschrift der Berufsgenossenschaften (DGUY
Vorschrift 3) verlangt, dass diese in regelmaligen Abstinden
auf ihre fehlerfreie Funktionalitiat dberprift werden. Auch die
Vorschriften des Verbands der Elektrotechnik, Elektronik und
Informationstechnik (VDE) greifen — sie gelten fur alle Gerédte
rmit Stecker, von der Kaffeemaschine bis zum Drucker, von der
Kabeltrommel bis zur Bohrmaschine. Hinzu kommen unter-
schiedliche Prifintervalle abhingig vom Arbeitsmitteltyp, die
auch wieder fir die gesamte Breite der Betriehsmitial gelten.

MNehen der Kenntnis iiber die verpflichtenden Wartungen und
ihre Abstande und den richtigen Zeitpunkt, stellt die rechtskon-
forme Dokumentation der Untersuchungen eine weitere Hirde
dar. Auch hier regeln konkrete Vorschriften die Vorgaben, nach
denen die Wartungen erfolgen milssen und wer sie abnimmt.
Mit einem Protokoll, aus dem exakt hervorgeht, wann und mit
welchem Ergebnis die Fachkundepriifung stattgefunden hat,
kinnen Unternehrmen im Schadensfall nachweisen, dass sie
sich nichts haben zuschulden kemmen lassen.

Das Problem bei Schadensfallen und Unféllen: Sind Unterneh-
men ihren Prifpflichten nicht nachgekommen oder fehlt die
korrekte Dokumentation, bleiben sie auf den Kosten sitzen und
missen im Worst Case haften, weil Versicherungen die Haf-
tung dann nicht mehr dbernehmen und Berufsgenossenschaf-
ten die Leistung verweigern.

Priiffungen planen, durchfiihren und dokumentieren

Unternehmen missen also einen Weg finden, um den Vor-
schriften fiir die Wartung, Uberpriifung und Instandhaltung von
Maschinen und Anlagen, Prifintervallen und den Anforderun-
gen an die Dokumentation gerecht zu werden. Oft werden da-
flr handschriftliche Listen, Excel-Sheets oder eigenentwickelte
Datenbanken eingesetzt, was Probleme bei der Dokumenta-
tion verursacht und zu Fehlern filhren kann. Besser ist ein Tool,
das auf die Betriehsmittelwartung zugeschnitten ist und Uber
samtliche Wartungs- und Instandhaltungsvorschriften sowie
einen Kalender zur Planung verfiigt. Optimal ist eine Funktion,
mit der in Prifberichten emtsprechende Wartungsauftrage ge-
neriert werden kdnnen. Eine Software fiir das Wartungsma-




nagement ermaglicht den Fachkraften fir Arbeitsschutz und
-sicherheit sowie EH3-Managern, mit wenigen Klicks Doku-
mente zu erstellen, zu archivieren und zu pflegen. Sie erfasst
sadmitliche Prifgegenstinde und die relevanten Objektdaten.
Zusatzlich konnen weitere Daten wie Bilder hinterlegt wer-
den, Der Wartungsplaner der Hoppe Unternehmensberatung
(https:fwww.wartungsplaner.de) ist zum Beispiel in den
Klassifikationen Wartung, Prufung, Reparatur, Instandsetzung
sowie Priftermin und Unterweisung unterteilt. Wichtige In-
standhaltungskennzahlen werden grafisch aufbereitet und
kénnen in verschiedenen Formaten im- und exportiert werden.

Lnsere Wartungsmanagement-Software reduziert einerseits
den Arbeitsaufwand im Rahmen der Prifpflichten eines Un-
ternehmens und andererseits sind Priifberichte bei Betrieb-
sprifungen stets aqriffbereit”, erklart Ulrich Hoppe, Senior
Consultant, von der Hoppe Unternehmensberatung.

Das Hoppe-Tool basiert auf DIN EN IS0 9001 und entspricht
den Empfehlungen der Berufsgenossenschaften fir das
Priuffristenmanagement. Es erleichtert die Durchfiihrung ven
Gefahrdungsbeurteilungen, und die Anforderungen aus IS0
14001 zum Umweltschutz und OHSAS 18001 werden eben-
falls unterstiitzt. Sicherheitsunterweisungen fir Mitarbeiter
lassen sich einfach planen und umsetzen, ebenso die gesetz-
lich vorgeschriebenen Prifungen von Maschinen, Anlagen und
sonstigen Arbeitsmitteln,

Ulrich Hoppe

von der Hoppe
Unternehmensberatung

www.Hoppe-net.de

» Unsere Wartungsmanagement-Software
reduziert einerseits den Arbeitsaufwand
im Rahmen der Prufpflichten eines
Unternehmens und andererseits sind
Prufberichte bei Betriebsprufungen
stets griffbereit «

Fazit: Mit einem Tool fiir Wartung und Instandhal-
tung ist jedes Unternehmen auf Kontrollen durch die
Gewerbeaufsicht optimal vorbereitet. Transparenz
und Rechtssicherheit im Wartungs- und Instandhal-
tungsmanagement ist gegeben, Arbeitsunfille sowie
die daraus resultierenden Kosten oder Ausfille von
Mitarbeitern werden ebenso reduziert wie der Ma-
schinen- oder Anlagenstillstand. So entwickelt sich
die Instandhaltung von einem reinen Kosten- zu
einem echten Wertschopfungsfaktor.

Informationen zum Wartungsplaner der Hoppe Unternehmensberatung

Die Hoppe Unternehmensheratung gehért zu den bekanntestan deutschen

Anbietern von Instandhaltungslésungen. Mehr als 25 Jahre Erfahrung stecken
in der modernen Software fiir Wartungen. Der Wartungsplaner von Hoppe ist v
bei mehr als 5.900 Firmen (Gber 39,000 Anwender) erfolgreich im Einsatz,

Im Internet finden Sie unter hitps:/f'www.wartungsplaner.de zahlreiche
Informationen und niitzliche Tipps zum Thema Wartungsplanung und

Priffristenmanagement im Arbeitsschutz,

Internet: www.wartungsplaner.de
Telefon: 06704 /65327

Hinweis: Der Wartungsplaner wurde mit den Innovationspreis ,Best of IT”
der Initiative Mittelstand ausgezelchnet. Weiterhin wurde die Software mit

dem Industriepreis pramiert.

Wartungsplaner
Management der Priftermine
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